
PENGARUH LINGKUNGAN KERJA NON FISIK DAN MOTIVASI 

KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN  

(STUDI KASUS PT GALIH ESTETIKA INDONESIA 

 

SKRIPSI  

Diajukan untuk Memenuhi Sebagian Syarat Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi 

Program Studi Manajemen Pada Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas 

Muhammadiyah Cirebon  

 

 

 

Disusun Oleh : 

KAMILA TRI CAHYANI 

NIM. 200111073 

 

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH CIREBON  

2023/2024



 


